
製品・サービス

いつまでも住み慣れた自宅で過ごせるように

・
・

地域・社会貢献

地域密着型で持続可能なケアができるように

・
・

人権・労働

あなたの力でより良いケアに

・
・

3

ダブルワークOKや柔軟なシフト制を整備することで、従業員のライフワークバランス

を重視し、長く働ける職場環境の提供に取組みます。

訪問介護・デイサービス・ショートステイを組み合わせ、ご家族の要望に最大限

寄り添ったサポートとサービスの提供に取組みます。

大きく生活環境を変えない介護を目指し、ご本人・ご家族が自分らしく、

安心・安全に過ごせるようにサポートし、サービスの質の向上に取組みます。

2

ご本人の健康状態や認知機能の変化に対応できるように、主治医や医療機関との

連携を図り、看護師の常駐を含めた社内体制の強化に取組みます。

食事だけ・入浴だけ・一日だけ宿泊等、ご家族の負担を軽減しながら、ご本人も

安心して暮らせるようサービス提供に取組みます。

SDGs宣言書 2024年10月24日

株式会社太陽
当社は国連が提唱する「持続可能な開発目標（SDGs）」に賛同し、

持続可能な社会の実現に向けた積極的な取組みを行って参ります。

1

従業員の性別や年齢に関わらず、平等な雇用体制を整え、育児や介護等のプライベー

トとの両立を後押しします。

SDGsとは
Sustainable Development Goals

（持続可能な開発目標）の略称で、

2030年までに持続可能な世界を実現

するために掲げられた国際目標です。


