
製品・サービス

地域の皆様の豊かな暮らしを陰から支える

・

人権・労働

多様な従業員がいきいきと働ける職場づくり

・
・

環境

資源の有効活用と環境負荷の低減

・
・

ガバナンス

安全で信頼される企業を目指す

・
・

環境負荷の低減を図るため、排ガス規制や省エネに対応した設備を積極的に導入して

います。

SDGs宣言書 2024年2月1日

山陽土木株式会社
当社は国連が提唱する「持続可能な開発目標（SDGs）」に賛同し、

持続可能な社会の実現に向けた積極的な取組みを行って参ります。

1

高架橋や橋梁、マンションやビル等の各種建築物のコンクリート杭の施工を中心に、

各種土木工事を行うことを通じて強靱なインフラ整備に貢献し、地域の皆様の安心･

安全で豊かな暮らしを陰から支えます。

2

資格取得費用の会社負担や資格手当の支給等、従業員の技術向上を積極的に支援する

ことで働きがいのある職場環境を実現します。

社宅制度や産休･育休等の各種休暇制度、再雇用制度等を通じて、外国人、若者、女

性、高齢者といった、多様な従業員が末永く安心して働ける環境を整えます。

3

廃棄物の削減と分別を徹底することで再資源化に努めるとともに、再生骨材を積極的

に利用することで循環型社会の実現に貢献します。

4

安全第一をモットーに、定期的な集合研修やKY活動を実施することで労働災害の発

生防止に努めます。

独自セキュリティ対策による情報漏洩の防止、コンプライアンスの遵守や不正競争取

引の禁止等を徹底し、これからも社会から信頼される企業を目指します。


