
製品・サービス

地域の生活･産業･教育を陰から支える

・
・

人権・労働

やりがいがあり働きやすい職場環境づくり

・
・

環境

環境負荷の低減と資源の保全

・
・

地域・社会貢献

地域貢献活動と防災対策

・
・

油分離槽（施設外に油が排出されることを防止する桝）を設置する他、節水を心がけ

ることを通じて、水資源の保全に努めます。

4

地域行事への寄付、地域の見守り･清掃活動、中学校の職場体験への参画、暴力団追

放運動の賛助等、地域活動を通じて、住み続けられる街づくりに貢献します。

自家発電設備を導入することで、近年多発する自然災害時にもエネルギーが安定供給

できる体制を整えます。

英語教室や学習塾への賃貸事業を通じて、将来を担う子供たちが快適に学習できる

環境づくりに貢献します。

2

資格取得費用を全額会社が負担する他、資格手当を支給する等、従業員のスキルアッ

プを支援･評価することを通じて、やりがいのある職場づくりを行います。

定期健康診断の実施や従業員のスケジュールに配慮したシフト設定等、様々な世代･

性別･状況の方が健康的に働きやすい職場環境を整えています。

3

事務所･店舗のLED化によるエネルギー効率向上や、廃棄物（タイヤ･バッテリー･廃

油等）の再資源化の推進等を通じて、環境負荷の低減を図ります。

SDGs宣言書 2024年4月1日

株式会社オゴウ
当社は国連が提唱する「持続可能な開発目標（SDGs）」に賛同し、

持続可能な社会の実現に向けた積極的な取組みを行って参ります。

1

法人設立前の1941年からガソリンスタンドの運営を行っており、地域の皆様に安定

したエネルギーを提供することを通じて、地域の生活･産業を支えます。


